
 

 

 
Lille, novembre 2025 

LE CONCOURS D’ENTRÉE DE L’ESJ LILLE ÉVOLUE 
 
Le concours d’entrée de l’ESJ Lille (en partenariat avec Sciences Po Lille) pour le diplôme 
généraliste valant grade de master évolue avec la mise en place de nouvelles épreuves et un 
oral en présentiel afin de permettre aux candidat(e)s de mieux défendre leur dossier et le 
valoriser. 

Un concours repensé 

L’objectif est clair : mettre en lumière la singularité, le potentiel et le parcours de chaque 
candidat(e), au-delà d’un simple dossier ou d’une note. 

L’opportunité de se démarquer 

Après une première sélection sur dossier en ligne, les candidat(e)s admissibles seront 
invité(e)s à passer une journée à l’école. Cette phase d’admission en présentiel permettra 
aux candidat(e)s de défendre leur parcours, leur projet, mettre en avant leurs compétences 
et leur personnalité à travers une rencontre avec les journalistes jurés et ceux de l’équipe 
pédagogique. 

« Nous voulons que chaque candidat(e) puisse défendre sa personnalité lors d’un échange », 
souligne Pierre Savary, le directeur de l’ESJ Lille. « Ce nouveau format nous permet de mieux 
les comprendre et à eux de mieux nous connaître. Nous voulons donner aux candidat(e)s la 
possibilité de venir se présenter et nous exposer leurs compétences, leurs envies et leur 
personnalité. » 

Une journée en présentiel en 4 temps 

Trois épreuves écrites individuelles d’environ 2 heurs sur table : 

- La compréhension et connaissance de l’actualité, 
- le niveau de français, 
- la capacité de narration. 

Une épreuve collective : d’environ deux heures, par petit groupe (entre 5 et 10), pour évaluer 
la capacité de travail en groupe, de collaboration ainsi que la compréhension des enjeux du 
métier. Les candidat(e)s ne seront pas directement évalué(e)s sur cette épreuve, mais les 
observations faites par les examinateur(e)s présent(e)s viendront alimenter l’échange de 
l’oral de motivation. 



 

 

Deux oraux : 

oral d’anglais : en binôme, une vingtaine de minutes pour évaluer le niveau de maîtrise de la 
langue. Un(e) juré(e) attribuera une note à chaque candidat(e), en correspondance avec la 
classification européenne des niveaux de langue (de A1 à C2). 

oral de motivation : une trentaine de minutes pour examiner la motivation de la candidature 
et la cohérence du projet professionnel des candidat(e)s. Le jury sera constitué de trois 
membres : deux journalistes, dont au moins un(e) salarié(e) de l’ESJ Lille, et un(e) 
enseignant(e) de l’IEP Lille. Les membres du jury de cet oral ont connaissance du dossier et 
des notes des premières épreuves des candidat(e)s. 

« Venir à l’ESJ Lille, ce n’est pas seulement passer un concours », précise Corinne Vanmerris, 
la directrice adjointe et directrice des études. « C’est vous permettre de montrer qui vous êtes 
vraiment, découvrir l’école et son atmosphère et vous projeter dans votre future vie 
d’étudiant(e), de rencontrer l’équipe pédagogique et mieux comprendre les valeurs de l’école. » 

Une expérience accessible et bienveillante 

Pour que cette journée à Lille soit une opportunité pour tou(te)s celles et ceux qui rêvent de 
rejoindre la profession de journaliste, l’école prend en charge le repas du midi pour tou(te)s 
les candidat(e)s sur place et prévoit une aide au transport et à l’hébergement pour les 
candidat(e)s boursier(e)s retenu(e)s à la phase d’admissibilité. Chaque candidat(e) pourra 
ainsi se présenter dans les meilleures conditions et valoriser pleinement sa personnalité. 

Calendrier de recrutement 2026, 102ᵉ promotion 

• Inscriptions administratives : du 15 novembre 2025 au 3 février 2026 
• Dossier pédagogique à compléter (en ligne) : du 17 au 25 février 2026 
• Oral en présentiel (ESJ Lille) : 1 journée entre le 4 et le 29 mai 2026 
• Oral à distance – étudiant(e)s internationaux : 1 journée entre le 28 et le 30 avril 2026 

À propos de l’ESJ Lille 

Depuis plus d’un siècle, l’ESJ Lille forme des journalistes capables d’allier excellence, 
humanité et ouverture et les forme à un journalisme de faits et de fond. Cette refonte du 
concours s’inscrit dans cette ambition : donner à chaque candidat(e) la chance de se révéler 
dans toute sa singularité et de défendre son parcours et ses ambitions. 
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